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71« Kdo jsme?

Socialni podnik Aditus Pro, z.4. byl zaloien v cervnu 2016 za Uucelem
podpory pracovniho a socidlniho zaclenéni dospélych osob se zdravotnim
postizenim (zejména klientd centra ARPIDA), jejich samostatného, naplnéného a
nezavislého Zivota uprostred bézné spolecnosti. Nabizime podporu tém, kteri chtéji
pracovat, zlepSovat své pracovni dovednosti a najit zameéstnani.

Zakladatel: ARPIDA, centrum pro rehabilitaci osob se zdravotnim
postizenim, z.U. (www.arpida.cz)

Poslani Aditus Pro Jsme cesta a pfileZitost pro pracovni uplatnéni lidi se
zdravotnim postizenim

Spravni rada: Mgr. Ing. Marek Wohlgemuth
Ing. Robert Sinkner
Mgr. Jifi Merta

Revizor: Ing. Eva Stroblova
Reditel: Mgr. Jan Sesték, Ph.D.
Zapis: k 31.7.2016, rejstrik ustavl vedeny Krajskym soudem

v C. Budé&jovicich, oddil U, vlozka 85

Aditus Pro vznikl s cilem vytvaret, realizovat a provozovat ¢innosti, které by se staly
tolik chybéjicimi PRILEZITOSTMI a CESTOU pro redlné zaméstnani motivovanych
dospélych lidi s postizenim nejen z centra ARPIDA.

Aditus Pro provozuje v prvni fazi chranéné pracovisté ZELEN-UKLID-UDRZBA se
dvéma pracovnimi skupinami — udrzba zelené a vnitrni uklidy — a realizuje dalsi
pracovneé rehabilitani programy.

Aditus Pro planuje v dalSim obdobi vybudovani nového chranéného pracoviste,
DILNY pro kolegy s télesnym a kombinovanym postizenim.



zy Nase ¢innost

Chranéné pracovi$té ZELEN-UKLID-UDRZBA
Od unora 2017 pracuje nase prvni chranéné pracovisté tvorené dvéma pracovnimi
skupinami:

Pracovni skupina — udrzba zelené je zamérena na seceni travy a ruderalnich porostd,
zametani a uklidy chodnik( a komunikaci, sbér odpadk(, natéry a drobné opravy
mobiliare, udrzbu ket a ndletovych drevin, Udrzbu kvétinovych zahonu, drobnou
vysadbu a dalsi udrzbarské prace. Mezi nejvétsi odbératele patfrili Centrum ARPIDA,
CEVAK a.s., Zahrady Safranek, TKP geo s.r.o. a Ing. Karel Stadlik.
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Pracovni skupina — vnitr
interiérd, kancelarskych, skolnich a vyrobnich prostorl svych zdkaznikd. Tato
pracovni skupina vznikla na jare 2021. Mezi nejvétsi odbératele patfili Centrum

ARPIDA a Caplik, z.s.



Pracovisté mélo v roce 2022 8 pracovnich mist zfizenych pro osoby se zdravotnim
postizenim a 1 pracovniho asistenta. Aditus Pro, z.U. je Ufadem prace uznanym
zaméstnavatelem na chranéném trhu prace (dle zakona o zaméstnanosti).

VyuZiti sluzeb chrané&ného pracovisté ZELEN-UKLID-UDRZBA lze pouiit jako tzv.
,nahradni plnéni“ povinnosti povinného podilu zaméstnancl se zdravotnim
postizenim dle zakona o zaméstnanosti.

Chranéné pracovisté poskytlo v roce 2022 své sluzby v celkovém objemu 679 tis. Kc.

Projekt ,,CHTIT - UMET - MOCI*

Chranéné pracoviété ZELEN-UKLID-UDRZBA zabezpeduje na zadkladé smlouvy o
spolupraci pravidelnou praxi pro zaky Praktické skoly a roli tzv. externiho cvicného

pracovisté pro dospélé uzZivatele socidlné terapeutickych dilen centra ARPIDA.




Principy sociadlniho podnikani

Ve své cinnosti napliujeme principy socidlniho podnikani: v zakladnich
dokumentech mame zakotven spolecensky prospésny cil — zameéstnavani a socialni
zaclenovani osob znevyhodnénych na trhu prace; v jednotlivych aspektech Cinnosti
pak napliujeme socialni, ekonomicky, enviromentalni a mistni prospéch v souladu
s doporuéenimi TESSEA CR, z.s. (podrobnéji viz https://www.adituspro.cz/principy-
socialniho-podnikani/). Hlasime se také k principdm Deklarace odpovédného
podnikani (viz www.odpovednepodnikani.cz).

Byli jsme na zkusené

Soucdsti podpory pracovnikd s postizenim je také jejich dalsi vzdélavani a rozvoj.
Jednou z dllezitych aktivit roku 2022 byla i vicedenni exkurze v jiném socidlnim
podniku Etincelle v Kladné. Vidéli jsme podobné i zcela odlisSné provozy, na kterych
pracuji lidé s postizenim. Sdileli jsme své zkuSenosti a navzajem se posilili
v odhodlani rozvijet ¢innost nasich socidlnich podnik.



https://www.adituspro.cz/principy-socialniho-podnikani/
https://www.adituspro.cz/principy-socialniho-podnikani/
http://www.odpovednepodnikani.cz/

¥ Jakjsme hospodafili?

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2022

Naklady

Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 121 0 121

Osobni naklady 1439 0| 1439

Odpisy 34 0 34

Ostatni naklady 15 0 15

Naklady celkem 1609 0 1609

Vynosy

Provozni dotace 1049 0| 1049

Prijaté prispévky (dary) 4 0 4

Trzby za vlastni vykony a zbozi 679 0 679

Ostatni vynosy 38 0 38

Vynosy celkem 1770 0 1770

Vysledek hospodareni pred zdanénim 161 0 161

Vysledek hospodareni po zdanéni 161 0 161
Vynosy za rok 2022 v ¢lenéni podle zdroj (v tis. K&)

Poskytnuté sluzby — udrzba zelené a uklidy (odbératelé: Centrum ARPIDA, 679

CEVAK a.s., Zahrady Safranek, Ing. Karel Stadlik, Caplik, z.s.,, TKP geo s.r.o.,

Utad prace CR)

Prispévek UFadu prace v Ceskych Budéjovicich pfi zaméstnavani osob se | 1049

ZP podle § 78 zakona o zaméstnanosti

Dary fyzickych a pravnickych osob 4




Rozvaha ke dni 31. 12. 2022

Stav Stav

v tis. K¢ k prvnimu dni k poslednimu dni

ucetniho obdobi | ucetniho obdobi

AKTIVA 675 811
Dlouhodoby majetek celkem 34 0
Kratkodoby majetek celkem 641 811
Pohledavky 297 310
Kratkodoby financni majetek 344 501
PenézZni prostfedky v pokladné 2 1
Penézni prostfedky na uctech 342 500
PASIVA 675 811
Vlastni zdroje celkem 556 583
Jmeéni celkem 34 0
Vysledek hospodareni celkem 116 161
Nerozdéleny zisk/ztrata minulych let 406 522
Cizi zdroje celkem 119 128
Kratkodobé zavazky 119 128

Clen&im orgdnt v roce 2022 nebyly poskytnuty 74dné odmény ani funkéni poZitky,

nebyly jim poskytnuty ani Zadné pUjcky, uvéry, zaruky ¢i jind plnéni.

Organizace vede podvojné Ucetnictvi dle Zakona o Ucetnictvi ¢. 563/91 Sb. a Vyhlasky
¢. 504/2002 Sb. pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni

podnikani.

K 31. 12. 2022 nema organizace evidovan zadny nedoplatek vici statnim aradam.

Organizace nepodléha povinnosti auditu ucetni zaverky.




¥ _Jak ndm mizete pomoci?

* finanénim nebo hmotnym darem,

* vyuZitim nasich sluzeb,

* poskytnutim nebo pronajmem prostor,

e umisténim odkazu na webovych strankach,
» aktivni ucasti na benefi¢nich akcich.

Potfebujeme Vasi pomoc.
Hodné préce je jesté pred nami.

BUDEME VDECNI ZA VASI PODPORU!

zVPodékovénf

Chtéli bychom uprimné podékovat vsem, ktefi prispéli k UspéSnému zavrseni patého
roku fungovani chranéného pracoviété ZELEN-UKLID-UDRZBA a k pokracovani
rozvoje celé organizace Aditus Pro, z.U. Nejvétsi diky pat¥i centru ARPIDA v Ceskych
Budéjovicich a jeho rediteli Mgr. Ing. Marku Wohlgemuthovi. Jsme vdécni Ing.
Robertu Sinknerovi za stdlou pomoc a podporu. Velmi ddleZitd pro nas byla
pokracujici spoluprace s Ufadem prace v Ceskych Budéjovicich, se spole¢nosti
CEVAK, a.s. a sespoleénosti Zahrady Safranek s.r.o. Mame velkou radost
z partnerstvi s Caplik, z.s a z novych zakazek od spole¢nosti TKP geo, s.r.o. Za pomoc
a spolupraci v roce 2022 s Uctou dékujeme Mgr. Jitimu Mertovi, Ing. Evé Stroblové,
Ing. Jané Faktorové a Hané Karafiatové.

VASE PODPORA PRO NAS HODNE ZNAMENA.
DEKUJEME VAM!
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