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VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2025



ZM Kdo jsme?

Socialni podnik Aditus Pro, z.4. byl zaloien v cervnu 2016 za Uucelem
podpory pracovniho a socidlniho zaclenéni dospélych osob se zdravotnim
postizenim (zejména klientd centra ARPIDA), jejich samostatného, naplnéného a
nezavislého Zivota uprostred bézné spolecnosti. Nabizime podporu tém, kteri chtéji
pracovat, zlepSovat své pracovni dovednosti a najit zameéstnani.

Zakladatel: ARPIDA, centrum pro rehabilitaci osob se zdravotnim
postizenim, z.U. (www.arpida.cz)

Poslani Aditus Pro Jsme cesta a pfileZitost pro pracovni uplatnéni lidi se
zdravotnim postizenim

Spravni rada: Mgr. Ing. Marek Wohlgemuth
Ing. Robert Sinkner
Mgr. Jiti Merta

Revizor: Ing. Eva Stroblova
Reditel: Mgr. Jan Sesték, Ph.D.
Zapis: k 31.7.2016, rejstrik ustavl vedeny Krajskym soudem

v C. Budé&jovicich, oddil U, vlozka 85

Aditus Pro vznikl s cilem vytvaret, realizovat a provozovat ¢innosti, které by se staly
tolik chybéjicimi PRILEZITOSTMI a CESTOU pro redlné zaméstnani motivovanych
dospélych lidi s postizenim nejen z centra ARPIDA.

Aditus Pro v soucasné dobé (cerven 2026) zaméstnava 22 pracovnikti, z toho 17 se
zdravotnim postizenim, ve ¢tyfech provozech — chranéné pracovi$té ZELEN-UKLID-
UDRZBA — Udriba zelené a Uklidové prace, Kavarna SETKAVARNA a dilna
MANUFAKTURA.

Aditus Pro, z.U. je Ufadem prace uznanym zameéstnavatelem na chranéném trhu
prace (dle zdkona o zaméstnanosti).



?Ey Nase ¢innost

Chranéné pracovi$té ZELEN-UKLID-UDRZBA

Pracovni skupina — udrzba zelené je zamérena na seceni travy a ruderalnich porostd,
zametani a uklidy chodnikl a komunikaci, sbér odpadkt, natéry a drobné opravy
mobiliare, udrzbu kerd a ndletovych drevin, Gdrzbu kvétinovych zahonu, drobnou
vysadbu a dal$i udribarské prace. Mezi nejvétsi odbératele patfili ARPIDA, CEVAK
a.s., Zahrady Safranek, TKP geo s.r.o., Jiho¢eské divadlo p.o. a Ing. Karel Stadlik.

Pracovni skupina — vnitini uklidy se zabyvd poskytovanim sluzeb v oblasti uklid{
interiérd, kanceldfskych, Skolnich a vyrobnich prostorl svych zakaznik(i. Mezi
nejvétsi odbératele patfili Centrum ARPIDA a Caplik, z.s.




Dilna MANUFAKTURA

Dilna fungovala v roce 2025 v pilotnim rezimu. Naplno existuje od dubna 2026.
MANUFAKTURA je zamérena na vyrobu reklamnich, propagacnich, darkovych a
uzitnych predmétu z preklizky, difeva nebo aluminia, napfiklad medaile, plakety,
zapichy, puzzle, magnety, vanocni a velikonocni ozdoby, privésky, vizitky,
skladacky, stojanky apod., které vyrabime laserovym vyrfezavanim, gravirovanim,
rucnim opracovanim a kompletaci.

Kavarna SETKAVARNA

Nejnovéjsi provoz nasi organizace. Ve spolupraci s Méstem Ceské Budé&jovice jsme
nekolik let pripravovali otevreni Integracni kavarny. To se nakonec uskutecni v zari

nebo fijnu 2026. Od cervna 7 |
2026 fungujeme docasné
v mobilnim stanku na sidlisti
Vitava pred kulturnim
domem. Kavdrna nabidne
kromé kavy, zmrzliny, zakusk
a limonad také mala kulturni
vystoupeni,  prostor pro
setkavani a  workshopy.
Sidlisté Vltava tak ziska novy
smysluplny prostor.



Projekt ,,CHTIT - UMET - MOCI*

Chranéné pracoviété ZELEN-UKLID-UDRZBA zabezpeluje na zadkladé smlouvy o
spolupraci pravidelnou praxi pro zaky Praktické skoly a roli tzv. externiho cvicného
pracovisté pro dospélé uzZivatele socidlné terapeutickych dilen centra ARPIDA.

Principy socialniho podnikani

Ve své cinnosti napliujeme principy socidlniho podnikani: v zakladnich
dokumentech mame zakotven spolecensky prospésny cil — zameéstnavani a socialni
zaclenovani osob znevyhodnénych na trhu prace; v jednotlivych aspektech Cinnosti
pak naplnujeme socialni, ekonomicky, enviromentalni a mistni prospéch v souladu
s doporuéenimi TESSEA CR, z.s. (podrobnéji viz https://www.adituspro.cz/principy-
socialniho-podnikani/). Jsme také cleny Deklarace odpovédného podnikani (viz
www.odpovednepodnikani.cz).

Projekt na podporu socialniho podnikani

V obdobi duben 2026 - z&fi 2027 realizujeme projekt Ctyfi kroky k rozvoji - podpora
socialniho podniku Aditus Pro. Diky tomu dojde k vybudovani tfi novych provozl
(dilna  MANUFAKTURA, uklidova pracovni skupina a integra¢ni kavdrna
SETKAVARNA) a zamé&stnani 9 osob se zdravotnim postizenim, diverzifikaci ¢innosti,
sluzeb a dlouhodobé ekonomické udrzitelnosti socidlniho podniku. Soucasti je
individualni socialné integracni podpora zaméstnanc( s postizenim v jejich Zivoté i v
praci. Projekt je spolufinancovan z Evropské unie z operacniho programu
Zaméstnanost plus.

e Spolufinancovano
* * ° s
* Evropskou unii
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¥ Jakjsme hospodafiliz

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2025

Naklady
Spotrebované nakupy a nakupované sluzby 207 0| 207
Osobni naklady 2332 0| 2332
Odpisy 15 0 15
Ostatni naklady 19 0 19
Naklady celkem 2573 0 2573
Vynosy
Provozni dotace 1537 0| 1537
Prijaté prispévky (dary) 72 0 72
Trzby za vlastni vykony a zbozi 1117 0| 1117
Ostatni vynosy 15 0 15
Vynosy celkem 2741 0 2741
Vysledek hospodareni pred zdanénim 168 0 168
Vysledek hospodareni po zdanéni 168 0| 168
Vynosy za rok 2025 v ¢lenéni podle zdroja (v tis. K<)
Poskytnuté sluzby — udrzba zelené a uklidy (odbératelé: centrum ARPIDA, | 1117
CEVAK, Zahrady Safranek, Ing. Karel Stadlik, Caplik, Jiho¢eské divadlo,
Townshend Hluboka, MS lJizerska, Jana Vydrova, TKP geo, Alza, Mésto
C.Budé&jovice, Obec Bordov n.VIt., Schwan Cosmetics, Agroprotec, JU v CB,
Nemocnice Jihlava)
PFispévek Ufadu prace v Ceskych Budéjovicich pfi zaméstnavani osob se | 1537
ZP podle § 78 zakona o zaméstnanosti
Dary fyzickych a pravnickych osob (CSOB, a.s., darci v rdmci benefi¢ni akce 72

Obrazy pomahaiji)




Rozvaha ke dni 31. 12. 2024

Stav

Stav

v tis. K¢ k prvnimu dni k poslednimu dni

ucetniho obdobi | ucetniho obdobi

AKTIVA 935 1328
Dlouhodoby majetek celkem 152 292
Kratkodoby majetek celkem 935 1204
Pohledavky 405 478
Kratkodoby financni majetek 530 726
Penézni prostredky v pokladné 2 3
Penézni prostfedky na uctech 528 723
PASIVA 935 1328
Vlastni zdroje celkem 794 1087
Jmeéni celkem 0 125
Vysledek hospodareni celkem 794 962
Nerozdéleny zisk/ztrata minulych let 683 766
Cizi zdroje celkem 141 241
Kratkodobé zavazky 141 241

Clendim organd v roce 2025 nebyly poskytnuty z4dné odmény ani funkéni poZitky,

nebyly jim poskytnuty ani Zddné pajcky, uvéry, zaruky i jind plnéni.

Organizace vede podvojné Ucetnictvi dle Zakona o Ucetnictvi ¢. 563/91 Sb. a Vyhlasky
¢. 504/2002 Sb. pro ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni

podnikani.

K 31. 12. 2025 nemd organizace evidovan zadny nedoplatek vici statnim uradiim.

Organizace nepodléha povinnosti auditu ucetni zaverky.




¥ Jak ndm mizete pomoci?

* finanénim nebo hmotnym darem,

* vyuzitim naSich sluzeb,

* poskytnutim nebo pronajmem prostor,

e umisténim odkazu na webovych strankach,
» aktivni ucasti na benefi¢nich akcich.

Potfebujeme Vasi pomoc.
Hodné préce je jesté pred nami.

BUDEME VDECNI ZA VASI PODPORU!

szodékovénf

Chtéli bychom upfimné podékovat vsem, ktefi pfispéli k UspéSnému zavrseni
devatého roku fungovani naseho socidlniho podniku. Nejvétsi diky patfi centru
ARPIDA v Ceskych Budé&jovicich a jeho Fediteli Mgr. Ing. Marku Wohlgemuthovi. Jsme
vdééni Ing. Robertu Sinknerovi za stdlou pomoc a podporu, véem darciim z benefi¢ni
akce Obrazy pomahaji a CSOB za $t&dry dar. Velmi ddleZita pro nds byla pokracujici
spoluprace s Uradem prace v Ceskych Budéjovicich, se spoleénostmi CEVAK, Zahrady
Safranek s.r.o. a Jiho¢eské divadlo. Té$i nds také mnoha nova partnerstvi. Za pomoc
a spolupraci v roce 2025 s uctou dékujeme Mgr. Jifimu Mertovi, Ing. Evé Stroblové,
Ing. Jané Faktorové a Hané Karafiatové.

VASE PODPORA PRO NAS HODNE ZNAMENA.
DEKUJEME VAM!
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Aditus Pro, z.u.

U Hvizdala 9, Ceské Budéjovice, 370 11
IC: 05240514, DIC: CZ05240514
Bankovni spojenti: 115-3015110257/0100
Reditel: Mgr. Jan Sestdk, Ph.D.
Email: info@adituspro.cz
Tel.: +420 603 265 491

www.adituspro.cz
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